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APRESENTACAO

No panorama dindmico da educagdo contemporanea, a modalidade de Ensino a
Distancia (EAD) emerge como uma for¢ca motriz, moldando o futuro do aprendizado e
proporcionando oportunidades educacionais além das fronteiras fisicas das instituicdes
tradicionais. Dentro desse cendrio de transformagdo, a Universidade Aberta do Brasil (UAB)
assume uma posi¢do de destaque, adotando abordagens inovadoras e diretrizes especificas
para criar um ambiente virtual de aprendizagem eficiente e acessivel.

Explorando as diretrizes apresentadas, delineadas pelos pressupostos aqui
contidos, apresentamos os pilares didatico-pedagogicos que sustentam os cursos oferecidos
pela UAB. Inicialmente, abordaremos o intrincado processo de planejamento e
desenvolvimento do curso, no qual o coordenador desempenha um papel crucial na defini¢ao
de disciplinas, garantindo a conformidade com o planejamento curricular e padrdes
estabelecidos. Em seguida, adentrarmos o universo do professor responsavel pela disciplina,
examinando desde a definicdo clara de objetivos de aprendizagem até a curadoria de
contetdo, crucial para a selecdo e organizacao criteriosa de informacgdes relevantes.

No contexto do Ensino a Distancia, as metodologias de ensino e aprendizagem
desempenham um papel significativo, e, portanto, investigaremos as diversas abordagens
utilizadas pela UAB. Desde a aula expositiva até a sala de aula invertida, cada metodologia
deve ser selecionada para promover uma aprendizagem significativa e alinhar-se aos
objetivos educacionais estabelecidos.

Conforme a proposta aqui estabelecida, a variedade de materiais, desde e-books a
videos instrucionais, ¢ essencial para enriquecer a experiéncia educacional em um ambiente
predominantemente virtual. A acessibilidade, atualizacdo constante e a integragdo com as
metodologias de ensino sdo principios norteadores fundamentais nesta dimensdo educacional.

Além disso, destacamos a avaliagdo dos alunos como um elemento crucial no
processo de aprendizagem. Desde a avaliacdo diagndstica até as estratégias de avaliacao
inovadoras, como itinerarios de aprendizagem, cada abordagem visa medir ndo apenas o
conhecimento adquirido, mas também o desenvolvimento das habilidades dos alunos.

Abordaremos também a complexa teia de interacdo e comunica¢ao no ambiente
virtual de aprendizagem. No contexto da UAB, em que a sala de aula tradicional ¢ substituida
pelo ambiente virtual, exploraremos como a qualidade das intera¢des entre coordenadores,
professores formadores, tutores presenciais e a distdncia, e alunos podem influenciar
diretamente nos resultados educacionais.



1 CONTEXTO DA EAD/UAB NA UFT

No vasto cenario geografico do Tocantins, onde desafios socioecondmicos sao
evidentes, a modalidade de ensino a distancia (EaD) desempenha um papel fundamental na
democratizagdo da educagdo. O estado enfrenta obstaculos significativos para o acesso a
educagdo presencial, especialmente em regides remotas e de dificil acesso, como areas
indigenas e quilombolas.

Assim, a UFT cumpre seu papel social ao ofertar cursos na modalidade a
distancia que atendem a 21 polos distribuidos nas regides mais remotas do Tocantins. Através
da educacdo a distancia, a UFT estd quebrando barreiras e tornando o acesso ao ensino
superior mais inclusivo. As regides remotas muitas vezes carecem de recursos para
estabelecer instituicdes educacionais tradicionais, dificultando o acesso a formagao
académica. Ao expandir seus cursos a distancia para essas areas, a UFT esta proporcionando
oportunidades de aprendizado para pessoas que de outra forma teriam dificuldade em obter
educagdo superior.

A UFT iniciou sua incursdo na educacdo mediada por tecnologias em 2005,
oferecendo inicialmente o curso de Licenciatura em Biologia a distdncia no ambito do
Consorcio Setentrional. Com a criacdo da Universidade Aberta do Brasil - UAB, a UFT
expandiu seus cursos para incluir a oferta dos cursos de licenciatura em Quimica e Fisica em
2009. A partir de 2012, a UFT ampliou sua oferta para cursos de pds-graduagdo e também
introduziu os cursos de licenciatura em Matematica, Musica e Computacdo, atendendo
atualmente a quase 2 mil estudantes. A UAB agora faz parte da Diretoria de Projetos
Especiais (DPE), Coordenagdo de Inovacdo Pedagdgica (CIP) da Prograd, mantendo uma
equipe multidisciplinar focada na qualidade dos cursos oferecidos.

1.1 Objetivos das diretrizes pedagogicas

As diretrizes pedagdgicas para a Educagdo a Distancia tém como objetivo
fornecer orientacdes e principios que norteiam as praticas educacionais nessa modalidade de
ensino. Essas diretrizes t€ém como finalidade principal promover a qualidade, a efetividade e a
eficacia do processo de ensino e aprendizagem na EaD. Alguns dos objetivos das diretrizes
pedagogicas para a EaD incluem:

1. Orientar os profissionais envolvidos: fornecer orientagdes claras para os
professores, tutores e demais profissionais envolvidos no processo de ensino na EaD. Elas
ajudam a definir expectativas, responsabilidades e praticas pedagogicas adequadas para essa
modalidade.

2. Garantir a qualidade do ensino: estabelecer critérios e padrdes de qualidade
para os cursos e materiais didaticos oferecidos na EaD. Elas orientam o planejamento
curricular, a selecdo de contetidos, a metodologia de ensino, a avaliagdo dos alunos e a
interagdo entre alunos e professores.



3. Promover a aprendizagem efetiva: criar um ambiente de aprendizagem efetivo
na EaD. Elas auxiliam na sele¢do de estratégias instrucionais adequadas, na utilizacdo de
recursos tecnologicos e na promoc¢ao da intera¢do entre os estudantes e com o professor.

4. Adaptar o ensino as caracteristicas da EaD: a EaD possui particularidades em
relacdo ao ensino presencial, como a flexibilidade de tempo e espago, a mediagdo tecnoldgica
e a autonomia do estudante. As diretrizes pedagdgicas ajudam a adaptar o ensino para
aproveitar essas caracteristicas e potencializar a experiéncia de aprendizagem.

5. Estimular a inovacdao pedagbgica: as diretrizes pedagogicas incentivam a
adogdo de abordagens inovadoras e tecnologias educacionais na EaD. Elas promovem a
utiliza¢do de recursos multimidia, a personaliza¢do do ensino, a aprendizagem colaborativa e
outras estratégias que enriquecem o processo educacional.

6. Assegurar a equidade e a inclusdo: buscam garantir que todos os estudantes,
independentemente de suas caracteristicas, tenham acesso igualitdrio e oportunidades de
aprendizagem significativas. Elas orientam praticas inclusivas e adaptativas que atendam as
necessidades de diferentes perfis de alunos.

Esses sdo alguns dos objetivos das diretrizes pedagdgicas para a EaD. Elas tém
como finalidade proporcionar uma base soélida para o planejamento, a implementacdo ¢ a
avaliagdo dos cursos e programas na modalidade a distancia, visando a qualidade e o sucesso
educacional dos alunos.

2 PAPEIS E RESPONSABILIDADES DOS ENVOLVIDOS NA EAD

Para garantir a eficacia e coesdo das praticas educacionais na EaD/UAB na UFT,
¢ essencial compreender os papéis e responsabilidades dos diversos atores envolvidos.
Abaixo segue a descri¢cdo dos principais atores envolvidos no sistema UAB.

2.1 Coordenador(a) Geral da UAB

O Coordenador UAB ¢ responsavel pela gestdo estratégica dos programas EaD,
garantindo a articulacdo entre as agdes educacionais € a missdo institucional. Sua fun¢do
envolve a coordenacdo de equipes, supervisdo de atividades e monitoramento da qualidade
dos cursos. Abaixo seguem as suas atribuigdes:

e coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Instituicdo de Ensino, no
ambito do Sistema UAB;

e realizar reunides periodicas com os coordenadores dos cursos, tendo em vista
a gestao de todas as atividades académico-operacionais;

e receber e avaliar os relatorios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos
coordenadores de curso e coordenadores de podlo;

e participar de grupos de trabalho no ambito da Instituicdo Federal de Ensino
Superior (IFES) para o desenvolvimento de metodologias de ensino-aprendizagem e
desenvolvimento de materiais didaticos;



e participar de grupos de trabalho instituido pela UAB, visando o
aprimoramento e adequacdo do Sistema;

e ecncaminhar relatorios semestrais de acompanhamento e avaliacdo das
atividades dos cursos a UAB /DED/CAPES, ou quando for solicitado;

e realizar cadastramento e controle de bolsistas;

e encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

e cncaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista (Anexo II), devidamente
assinado, a UAB/DE/CAPES;

e encaminhar relatorio de bolsistas para pagamento, mediante oficio;

e fazer a certificacdao dos lotes de pagamento de bolsas;

e acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para o
desenvolvimento e oferta dos cursos;

e fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo MEC.

2.2 Coordenador(a) de curso

O Coordenador de Curso tem a responsabilidade de supervisionar o
desenvolvimento curricular e pedagdgico do programa EaD, garantindo a coeréncia entre os
objetivos do curso e as praticas educacionais. Ele colabora com os professores na elaboragao
de planos de ensino e na avaliagdo continua do processo educativo. S@o suas atribuigdes:

e coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

e participar das atividades de formagdao e de atualizagdo desenvolvidas na
Instituicdo de Ensino;

e participar do grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboracdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliagdo do
aluno;

e realizar o planejamento ¢ o desenvolvimento das atividades de selecdo e
capacitacao dos profissionais envolvidos no curso;

e claborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo
do aluno;

e participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuagao;

e realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de
alunos;, em conjunto com o coordenador UAB

e acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

e verificar “in loco” o bom andamento dos cursos.

e acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do
coordenador de tutoria e dos coordenadores de pdlo;

e informar para o coordenador UAB a relacdo mensal de bolsistas aptos e
inaptos para recebimento

e auxiliar o coordenador UAB na elaboragao da planilha financeira do curso.



2.3 Coordenador(a) de tutoria

O Coordenador de Tutoria € responsavel por orientar € supervisionar os tutores
que atuam diretamente com os estudantes. Ele assegura que os tutores estejam bem
preparados, orientados e alinhados com as diretrizes pedagdgicas, promovendo a exceléncia
na interacao e apoio aos alunos. Suas atribui¢des sao listadas abaixo:

e participar das atividades de capacitagdo e atualizacao;

e acompanhar o planejamento e o desenvolvimento processos seletivos de
tutores, em conjunto com o coordenador de curso;

e acompanhar as atividades académicas do curso;

e verificar “in loco” o bom andamento dos cursos;

e informar para o coordenador do curso qual a relagao mensal de tutores aptos e
inaptos para recebimento de bolsas;

e acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selegdo e
capacitacdo dos tutores envolvidos no programa;

e acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

e encaminhar a coordenacao do curso relatdrio semestral de desempenho da
tutoria.

2.4 Professor(a) pesquisador(a)

O professor pesquisador ¢ aquele que ministra a disciplina e atuara diretamente
como mediador pedagdgico dos estudantes na sala virtual. E responsavel pela
disponibilizagdo dos contetidos nas respectivas salas do ambiente virtual moodle. Cabe a ele a
orientagdo dos tutores para o desenvolvimento das atividades do componente curricular:
contetidos conceituais, atividades propostas, metodologia de ensino e de aprendizagem,
proposicdo de tempos para estudo, elaboracdo das avaliagdes, dentre outras. Sdo suas
atribuicoes:

e claborar e entregar os conteudos dos modulos desenvolvidos ao longo do
curso no prazo determinado;

e adequar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para o
desenvolvimento do curso 4 linguagem da modalidade a distancia;

e realizar a revisdo de linguagem do material didatico desenvolvido para a
modalidade a distancia;

e adequar e disponibilizar para o coordenador de curso o material didatico nas
diversas midias, de acordo com o padrao estabelecido nessa diretriz;

e participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na
Instituicdo de Ensino;

e desenvolver as atividades docentes da disciplina em oferta na modalidade a
distancia mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no projeto académico do
curso;



e coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou
conteudos sob sua coordenacao;

e desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores,
professores e tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de
capacitagao;

e desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos ¢
metodologia previstos no plano de curso;

e apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatorio
do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

e participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e
materiais didaticos para a modalidade a distancia.

e realizar a revisdo de linguagem do material didatico desenvolvido para a
modalidade a distancia;

e participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

e desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de
avaliacao do aluno;

e desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

e claborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no dmbito de suas
atribui¢des, para encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

2.5 Tutores

O sistema UAB tem duas categorias de tutores: presencial e a distancia. Ambas
exercem um papel de apoio direto aos estudantes, auxiliando-os em duvidas académicas,
promovendo discussdes construtivas e incentivando a participagdo ativa nos ambientes
virtuais. A atuacdo individualizada dos tutores contribui para a aprendizagem eficaz dos
alunos e combate a evasdo dos cursos. Dentre as suas atribui¢des gerais, listam-se:

mediar a comunicagdo de contetidos entre o professor e os cursistas;
acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;
apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

e manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitagdes do cursista
no prazo maximo de 24 horas;

e cstabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

e colaborar com a coordenacao do curso na avalia¢ao dos estudantes;

e participar das atividades de capacitagdo e atualiza¢do promovidas pela
Institui¢ao de Ensino;

e claborar relatorios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenagao de tutoria;

e participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientagao do professor
responsavel;



e apoiar operacionalmente a coordenagdo do curso nas atividades presenciais
nos polos, em especial na aplica¢do de avaliagdes.

2.6 Coordenador(a) de Polo

O Coordenador de Polo desempenha um papel crucial na coordenagdo das
atividades presenciais, atuando como ponto de contato local entre a instituicdo e os
estudantes. Ele assegura que a infraestrutura seja adequada para as atividades EaD e apoia a
interacao entre alunos e tutores. Principais atribuigdes deste ator:

e acompanhar e coordenar as atividades docentes, discentes e administrativas do
polo;

e garantir as atividades da UAB a prioridade de uso da infra-estrutura do poélo;;

e participar das atividades de capacitagao e atualizagao;

e claborar e encaminhar 8 UAB/DED/CAPES, relatorio semestral das atividades
no polo, ou quando solicitado;

e claborar e encaminhar a coordenacao do curso, relatorio de frequéncia e
desempenho dos tutores e técnicos atuantes no polo;

e acompanhar as atividades de ensino, presenciais e a distancia;

e acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo, e a entrega dos
materiais didaticos aos alunos;

e zelar pela a infra-estrutura do polo;

e relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador do curso;

e articular, junto as IPES presentes no po6lo de apoio presencial, a distribuicdo e
o uso das instalagdes do polo para a realizagdo das atividades dos diversos cursos;

e organizar, junto com as IPES presentes no pélo, calendéario académico e
administrativo que regulamente as atividades dos alunos no pélo;

e articular-se com o mantenedor do pélo com o objetivo de prover as
necessidades materiais, de pessoal e de amplia¢ao do polo;

e receber e prestar informagdes aos avaliadores externos do MEC.

3 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO CURSO (COORDENADOR)

No inicio de cada semestre de cursos, o coordenador € responsavel pela definicao
das disciplinas/modulos que serdo ministradas naquele periodo. Apds as salas virtuais serem
criadas no sistema GIS, o coordenador precisa verificar se estdo de acordo com o
planejamento curricular da disciplina.

O coordenador deve acompanhar se as salas estio sendo modeladas de
acordo com o padrdo minimo determinado nestas diretrizes no item 6. 2 deste
documento. Caso verifique que o professor da disciplina ndo esta adotando o padrao
minimo, o coordenador pode orientia-lo a fazer conforme as diretrizes.



Os cursos passam por avaliacdo semestral e ¢ responsabilidade do coordenador
atender as recomendacdes da equipe pedagogica e realizar as diligéncias necessarias para a
melhora dos cursos.

4 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE DISCIPLINA

O professor responsavel pela disciplina deve prever todos os detalhes da
disciplina para que os tutores sigam suas orientagdes no acompanhamento dos alunos durante
a realizagdo das atividades propostas.

Especialmente o material didatico-pedagogico e o cronograma detalhado das
atividades da disciplina devem estar prontos e disponiveis aos alunos quando do inicio
efetivo da disciplina.O professor deve dividir sua atuacdo na disciplina da seguinte forma:

4.1 Planejamento e oferta da disciplina

Planejamento - o docente organiza o plano de ensino da disciplina e seu ementario, prepara
o mapa de atividades e o cronograma da disciplina, elabora os materiais didaticos nas varios
recursos digitais colaborativos e interativos e organiza o grupo de acompanhamento docente
(professor-formador e tutores on line e presenciais).

Oferta - o docente responsavel pela disciplina deve verificar que o sistema GIS criou as salas
virtuais contendo todos os estudantes matriculados para a disciplina, gerenciar os tutores da
disciplina, acompanhar os alunos (com o apoio dos tutores), propor atividades avaliativas
(virtuais e presenciais) aos alunos e, quando necessario, preparar atividades de recuperacao
para a turma.

4.2 Definicao de objetivos de aprendizagem

Toda unidade didética, seja ela um capitulo, uma aula, ou um modulo deve conter
de forma clara os objetivos de aprendizagem.

Os objetivos de aprendizagem descrevem o resultado esperado para o aluno ao

final da acdo de aprendizagem, o professor deve, portanto, construir os objetivos com base
no que o aluno deve alcangar e ndo enumerar os objetivos do educador ou do material
didatico.
Os objetivos de aprendizagem sdo compostos por um verbo - indicando agdo - e um
componente do conteddo que indica mudanga de comportamento observada. E importante
que o professor indique objetivos de aprendizagem claros, mensuraveis e observaveis.
Exemplo de um objetivo de aprendizagem: Ao final desta aula (disciplina, médulo), espera-se
que o cursista explore situagdes praticas de implementagdo da inteligéncia artificial
generativa como "assistente de ensino", desenvolvendo atividades que vao do planejamento
de aulas a tarefas avaliativas.

4.3 Selecao e organizacio de conteudos - Curadoria de Conteudo



O conteudo de trabalho do professor deve ser selecionado e organizado segundo
os critérios da Curadoria de contetidos que consiste no processo de selecionar, organizar e
apresentar informagdes relevantes e de qualidade para um publico especifico. E uma pratica
que se tornou essencial em um cenario digital repleto de informagdes, onde o volume de
contetido disponivel pode ser avassalador e muitas vezes confuso. As principais fungdes da
curadoria de contetido incluem:

1. Sele¢do e Triagem: O curador de conteido busca ativamente informagdes
relevantes e confiaveis em diferentes fontes, como sites, blogs, redes sociais, revistas e outros
veiculos de midia. Ele avalia a qualidade e a veracidade das informacdes antes de inclui-las
em sua selecao.

2. Organizag¢do: O contetido selecionado ¢ organizado de forma logica e
coerente, criando conexdes entre diferentes topicos e criando um fluxo de informagdes que
faca sentido para o publico.

3. Atualizacdo: A curadoria de contedo exige constante atualizacdo e
monitoramento das fontes para garantir que as informagdes apresentadas estejam sempre
atualizadas e relevantes.

4. Contextualizagdo: O curador pode adicionar comentarios, insights ou
explicagdes adicionais para contextualizar o contetido e ajudar o publico a entender melhor o
que esta sendo apresentado.

5. Compartilhamento: O conteudo curado ¢ compartilhado com o publico
através de diferentes canais, como sites, blogs, boletins informativos, redes sociais, entre
outros.

A curadoria de contetido € especialmente importante em ambientes online, onde a
quantidade de informacdes disponiveis € vasta e crescente.

Sugestdo de pagina para sele¢do de contetidos: https://educapes.capes.gov.br/. A
equipe UAB também preparou um material que pode auxiliar o professor no processo de
curadoria, acesse neste link.

4.4 Metodologias de ensino e aprendizagem

Existem diversas metodologias de ensino e aprendizagem que podem ser
aplicadas na Universidade Aberta do Brasil (UAB) para promover a aprendizagem
significativa e o desenvolvimento das habilidades dos estudantes. Abaixo, estdo algumas das
principais metodologias utilizadas na educagao:

1. Aula expositiva dialogada: Nessa abordagem, o professor apresenta o
contetido de forma organizada e estruturada, utilizando recursos como slides, murais virtuais,
ou quadros interativos, com o objetivo de estimular o dialogo e a aprendizagem.

2. Aprendizagem baseada em problemas (ABP): Os estudantes enfrentam
problemas complexos e desafiadores, que refletem situagdes reais, € sdo incentivados a
buscar solugdes de forma colaborativa, aplicando o conhecimento tedrico na resolugdo
pratica dos problemas.


https://educapes.capes.gov.br/
https://view.genial.ly/6441bfc972dc970011e4bf0e/learning-experience-didactic-unit-curadoria-de-conteudos-web

3. Aprendizagem colaborativa: Essa metodologia enfatiza o trabalho em
equipe, em que os alunos interagem, debatem ideias, compartilham conhecimento e aprendem
juntos. O professor atua como facilitador do processo.

4. Estudo de caso: Os estudantes analisam casos concretos ou
situacdes-problema, discutindo e aplicando teorias e conceitos estudados para encontrar
solugdes ou tomar decisoes.

5. Sala de aula invertida (Flipped Classroom): Os alunos estudam o conteudo
antes da aula, por meio de videos, textos ou atividades, e a sala de aula ¢ utilizada para
esclarecer duvidas, realizar discussdes e atividades praticas. A equipe pedagogica UAB
preparou um material didatico sobre este tema, acesse este link

6. Ensino por projetos: Os estudantes trabalham em projetos reais, que
envolvem pesquisa, planejamento, execu¢do e apresentacdo de resultados, desenvolvendo
habilidades de resolugdo de problemas e autonomia.

7. Jogos educacionais: O uso de jogos, sejam analogicos ou digitais, para
promover a aprendizagem de forma lidica e engajadora, estimulando a competitividade
saudavel e o aprendizado ativo.

8. Aprendizagem baseada em competéncias: Foca no desenvolvimento de
competéncias e habilidades especificas, preparando os alunos para enfrentar desafios do
mundo real e do mercado de trabalho.

E importante ressaltar que a escolha da metodologia deve levar em conta o perfil
dos estudantes, os objetivos educacionais, a natureza do conteudo a ser ensinado ¢ as
caracteristicas da disciplina. Além disso, a combinacdo de diferentes metodologias pode ser
uma abordagem eficaz para atender as necessidades de aprendizagem dos alunos de maneira
mais abrangente ¢ aberta a diferentes estilos de aprendizagem.

4.5 Recursos e materiais didaticos

Recursos e materiais didaticos desempenham um papel fundamental na eficacia
do processo de ensino e aprendizagem. Eles sdo elementos-chave para enriquecer as
experiéncias educacionais, tornando o conteido mais acessivel, compreensivel e interessante
para os estudantes. Na Universidade Aberta do Brasil (UAB), o uso adequado desses recursos
¢ especialmente relevante, considerando o formato de ensino a distancia e a diversidade dos
estudantes envolvidos.

4.5.1 Tipos de Recursos e Materiais Didaticos:

1. Materiais Digitais: E-books, documentos em PDF, slides de apresentagdes e
outros materiais digitais sdo frequentemente utilizados em cursos a distancia. Esses recursos
podem ser facilmente compartilhados online e permitem a incorporagdo de links, videos e
outros elementos interativos.

2. Videos e Audios: Videos instrucionais e aulas gravadas sio recursos valiosos
para explicar conceitos complexos, demonstrar procedimentos ou apresentar conteudos de
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forma mais dindmica. Podem ser disponibilizados em plataformas digitais e s@o
especialmente uteis para aulas praticas ou demonstragoes.

3. Recursos Multimidia: Elementos interativos, como animacdes, infograficos,
simuladores e jogos educacionais, sdo recursos que podem estimular o interesse dos alunos,
oferecendo uma abordagem mais envolvente e hands-on para o aprendizado.

4. Plataformas de Aprendizagem: S3o ambientes virtuais de aprendizagem, na
UFT utilizamos o Moodle para organizar e gerenciar os conteudos dos cursos de graduacao e
pos-graduacao UAB, além de possibilitar a interagdo entre alunos e professores por meio de
foruns, chats e atividades colaborativas.

5. Bibliotecas Virtuais: Acesso a bases de dados e bibliotecas virtuais que
oferecem uma vasta quantidade de recursos, como artigos cientificos, livros e revistas, que
sdo essenciais para aprofundar o conhecimento e realizar pesquisas académicas.

Consideracoes Importantes:

e Acessibilidade: E fundamental garantir que os materiais didaticos sejam
acessiveis a todos os alunos, incluindo aqueles com deficiéncias visuais, auditivas ou outras
necessidades especificas. Os materiais devem ser adaptados para que todos possam participar
plenamente do processo de aprendizagem.

e Atualizacdo: O conteudo dos materiais deve ser revisado e atualizado
regularmente para refletir os avangos no conhecimento e acompanhar as mudangas no mundo
académico e profissional.

e Variedade: Utilizar uma variedade de recursos e materiais ajuda a atender aos
diferentes estilos de aprendizagem dos alunos, tornando o processo de ensino mais inclusivo
e eficaz. E muito importante que também se pense nas formas de aprendizagem dos
estudantes indigenas, levando em consideracao que sao falantes de linguas diferentes.

e Integracido com Metodologias: Os materiais didaticos devem estar alinhados
com as metodologias de ensino adotadas, auxiliando os professores a alcangarem os objetivos
educacionais propostos.

Em resumo, os recursos e materiais didaticos desempenham um papel
fundamental na promocao de uma educacdo de qualidade na UAB. Ao proporcionar uma
ampla variedade de recursos, adaptados as necessidades dos estudantes e alinhados com as
metodologias de ensino, a institui¢do pode oferecer uma experiéncia de aprendizagem mais
enriquecedora e eficiente para todos os envolvidos.

4.6 Avaliacao dos alunos

A avaliagdo da aprendizagem pode iniciar-se antes mesmo do inicio do processo
de ensino-aprendizagem, por meio da realiza¢ao de diagnoésticos para verificar caracteristicas
dos alunos e se eles possuem determinados conhecimentos e habilidades. Os resultados da



avaliagdo diagnostica podem determinar agrupamentos de alunos de acordo com
caracteristicas comuns ou oferecer caminhos alternativos conforme perfis identificados. A
chamada avaliacdo somativa, por sua vez, ¢ realizada ao final do processo de
ensino/aprendizagem e implica atribuicdo de conceitos ou notas que expressam,
quantitativamente, quanto o aluno cumpriu os objetivos de aprendizagem apresentados.

4.6.1 Correcao e feedback como Encerramento do Processo

A correcdo da avaliagdo pelo professor marca o encerramento do ciclo de
ensino-aprendizagem, permitindo consolidar os conhecimentos adquiridos e analisar a
eficdcia das estratégias educacionais empregadas. Assim, apés a realizacdo das atividades
avaliativas ¢ importante que o professor promova a devolutiva(feedback) aos
estudantes. Este retorno ¢ essencial para que os estudantes compreendam as questdes que
ndo entenderam e possam redefinir seus conceitos. Nao basta apresentar uma chave de
respostas para as questdes da prova avaliativa. O professor precisa de alguma forma, seja
gravando um video, marcar um encontro sincrono ou pensar em outras formas de oferecer
insights aos estudantes de modo que possam compreender que os erros levam também a
aprendizagem.

4.6.2 Critérios de Avaliacao e Atividades

Os critérios de avaliacio devem ser claros e coerentes com os objetivos
educacionais estabelecidos. Além de tradicionais provas escritas, as atividades avaliativas
podem abranger itinerarios de aprendizagem, nos quais os estudantes percorrem diferentes
etapas de exploragdo e producao de conhecimento. A elaboracdo de produtos tangiveis, como
projetos, apresentacdes e trabalhos praticos, também deve ser valorizada como meio de
demonstrar a compreensdo e aplicagdo dos contetdos.

4.6.3 Obrigatoriedade da Avaliacido Presencial

A avaliagdo presencial desempenha um papel importante ao proporcionar um
ambiente controlado para aferir o desempenho dos estudantes. No entanto, reconhecemos a
importancia da flexibilidade em situagdes excepcionais, como pandemias ou restri¢des
logisticas. Nessas circunstancias, a incorporacdo de métodos de avaliagdo remota ¢
justificavel, desde que garantam a autenticidade das respostas e a equidade no processo.

4.6.4 Ampliando os Modelos de Avaliacao

A diversificacao dos modelos de avaliagdo enriquece a experiéncia educacional e
possibilita que os estudantes demonstrem seu aprendizado de maneiras diversas. Além das
provas tradicionais, a inclusdo de avaliagdes por video chamadas pode permitir a interacao
direta entre o estudante e o professor, evidenciando a capacidade de argumentacdo e
expressdo oral. Os itinerdrios de aprendizagem oferecem uma abordagem personalizada,
permitindo que os estudantes explorem topicos de interesse de maneira aprofundada.



5 INTERACAO E COMUNICACAO

Quando tratamos de interacdo e comunicacao na educacgdo a distancia o maior
desafio ¢ a substituicdo da sala de aula convencional para o ambiente virtual de
aprendizagem, ou seja, a auséncia do contato fisico para um ambiente de interagdo virtual. A
qualidade das interacdes e comunicagdes irdo depender do uso adequado das ferramentas
tecnologicas. Portanto, para ajudar a superar este desafio, vamos indicar nesta se¢do algumas
possibilidades de interagdes entre os atores, ja descritos anteriormente, que irdo auxiliar nos
resultados esperados. Destacamos ainda que, elementos de interagdo e comunicacao afetiva
como elogios, sugestdes, cortesia, perguntas, recomendacoes, entre outras, promovem efeitos
positivos no ensino aprendizagem que podem ser mensurados pela interacdo entre os
participantes por meio da interacao e comunicagdo colaborativa.

As segdes a seguir, além de explorar a interagc@o entre os atores, irdo apresentar as
possibilidades de comunicagdo e interatividade dentro e fora do Moodle que estabelecem um
novo espaco de interacdao que ¢ bem diferente da sala de aula tradicional.

5.1 Responsabilidades dos atores na comunicacio e na interacao

Bem diferente do ensino presencial, em que a propria presenca fisica ja resolve o
problema da comunicagdo, no ensino a distancia qualquer falha de comunicacdo entre os
atores pode ser fundamental para que um académico abandone o seu curso. No ensino a
distancia as responsabilidades para uma boa comunicacdo e interagdo entre as partes, sdo
divididas e fundamentais para o sucesso do ensino aprendizagem. Vamos destacar aqui
algumas das principais responsabilidades relacionadas aos atores.

e Coordenador de Polo: gerencia a infra-estrutura fisica e humana para o
funcionamento eficiente do Polo, auxilia na divulgacao dos cursos e promove o uso
dos recursos necessarios ao bom andamento do curso.

e Coordenador de Curso: gerencia a implantacdo e o andamento do Curso de acordo
com o seu Projeto Politico Pedagogico, auxilia na selecao do professor formador de
cada componente, define a agenda do curso e promove reunides periddicas com toda a
equipe, aplica os principios da organizacao didatica e do regimento de ensino da UFT.

e Coordenador de Tutoria: gerencia e orienta a atuagdo dos tutores presenciais € a
distancia, promove juntamente com a coordenacdo pedagdgica a sele¢do e capacitacao
dos tutores, deve esclarecer duvidas administrativas e pedagdgicas, faz a mediagao
entre os tutores, professores e suas respectivas coordenagdes em caso de conflitos.

e Professor Formador: alimenta todo o conteido que ficara disponivel no AVA de
acordo com o padrao minimo das salas virtuais definido neste documento, conduz
todo o processo de ensino aprendizagem, esclarece duvidas, acompanha e orienta os
tutores a distancia no exercicio de suas atividades.

Apds o estabelecimento das responsabilidades dos principais atores, ¢ importante
deixar claro como ¢ indicado que ocorra a interacdo entre eles e como essa interagdo e
comunicagdo ird impactar no processo de ensino aprendizagem. Vamos a essas interacdes:



5.1.1 Tutor Presencial e Coordenador de Curso

Uma das maneiras de interagdo ¢ por meio de reunides virtuais e presenciais que
devem ocorrer nas eventuais visitas do coordenador do curso em um polo. Outra indicacao de
comunicagdo e interagdo se da pela criacdo da “sala da coordenagdo” no Moodle, onde devem
ser encontrados os principais documentos do curso (PPC, cronograma das aulas, visita aos
polos...). E importante a presenga dos professores formadores para que haja a troca de
experiéncias entre as disciplinas, alertas e informagdes dos tutores, avisos da coordenacao
entre outras formas de interacdo ¢ comunicagao.

Nesse ambiente devem ser disponibilizados além de foruns outros recursos como
arquivos para download, enquetes, questionarios de avaliacdo, entre outros. Essa postura
permite a criagdo de uma identidade do curso independente do polo em que ele esta sendo
ofertado, além de possibilitar a atuagdo da equipe na solugdo de um eventual problema.

5.1.2 Professor Formador e Tutor a Distancia

Como o professor formador ¢ o responsavel pela realizagdo e pela qualidade da
mediagdo do processo de aprendizagem entre tutor a distancia e aluno em uma determinada
disciplina ¢ ele quem define as atividades que serdo realizadas, as avaliagdes, os critérios.
Cabe ao tutor a distancia ser o mediador do processo, uma vez que ¢ ele quem interage com
os alunos, corrige suas avaliagdes e esclarece suas duvidas.

E necessario que haja reunides periodicas (presenciais ou a distancia) de
planejamento e orientacdo entre o professor e os tutores a distancia. Outra forma de interagao
¢ a entrega do “mapa de sala” pelo tutor ao professor para que o mesmo possa acompanhar o
andamento dos alunos nos polos. O mapa de sala ¢ um relatério de acompanhamento das
atividades propostas pelo professor, com esse instrumento ¢ possivel mapear quais alunos
entregaram as atividades e prevenir, em alguns casos, a evasdo, por meio da busca ativa
daqueles que ainda nao entregaram. O acesso do tutor a distancia ao AVA devera ser diario, a
verificacdo desses acessos e tempo de respostas aos alunos devera ser acompanhado tanto
pelo professor da disciplina quanto pelo coordenador de tutoria.

5.1.3 Tutor Presencial e Tutor a Distancia

Os tutores presenciais devem estar nas salas de todas as disciplinas do seu polo, ja
o tutor a distancia estd apenas na sala da sua disciplina. Portanto, nesta sala de interse¢do,
tutor a distancia e tutor presencial devem interagir para tentar evitar ou solucionar os
problemas que venham ocorrer. O tutor a distancia pode, por exemplo, informar datas de
atividades e avaliagoes, repassar comunicados do professor, sugerir a montagem de grupos de
estudos de temas mais complexos, entre outros.

O tutor presencial pode informar ao tutor a distancia sobre o perfil dos alunos,
deficiéncias de aprendizagem identificadas, os alunos que ndo estdo comparecendo ao polo,
os que tém maior dificuldade de aprendizagem, os que ndo se dedicam o suficiente etc.
Seguem abaixo as atribui¢des referente a comunicagao dos tutores:

Tutor Presencial: acompanha o desempenho dos alunos no cumprimento dos prazos das
atividades propostas, esclarece duvidas e orienta os alunos nos encontros presenciais,



obrigatorios no polo, em caso de duvidas na solu¢do de problemas dos alunos, devem
procurar, primeiro o Tutor a Distancia, e depois os professores formadores.

Tutor a Distancia: atua na mediacdo do processo de aprendizagem do aluno, esclarecendo as
suas duvidas com relagdo aos conteudos, deve estimular, motivar e orientar os alunos a
desenvolverem suas atividades académicas e de autoaprendizagem, tem o compromisso de
esclarecer as duvidas dos alunos em até 24h, informa ao professor formador sobre o nivel de
preparacdo e desenvolvimento dos alunos, além de poder recorrer a ele no caso de
dificuldades em esclarecer as duvidas enviadas pelos alunos.

5.2 Comunicacio Afetiva

A educacdo precisa incentivar as relagdes sociais, a cooperagdo, trabalhos em
grupos, reunides e utilizar métodos e didaticas que estimulem o dinamismo e a comunicagao.
A linguagem utilizada também deve ser diversificada, intercalando textos académicos a falas
informais propiciando uma maior aproximag¢do entre os participantes. Outra forma de fazer
com que isso ocorra ¢ mesclando a comunicacdo sincrona e assincrona. O objetivo ¢ tornar o
ambiente de aprendizagem um espago “vivo” e atrativo para alunos e professores.

Ainda sobre mesclar, ¢ fundamental que haja os encontros presenciais
obrigatorios entre os encontros sincronos nas salas virtuais. Esses encontros irdo oportunizar
aos alunos relatarem suas dificuldades nas disciplinas além de colocar o professor formador
diante da realidade de uma determinada. Essa possibilidade do professor em “sentir” a turma
podera definir novas estratégias pedagogicas a depender do diagnostico feito durante o
encontro.

A comunicacdo afetiva ndo quer dizer que estamos buscando que o aluno “goste”
do professor, mas estamos falando que eles necessitam de apoio pedagodgico, suporte
tecnologico e orientagdo, assim se sentirdo acolhidos e compreenderdao que fazem parte de um
grupo, da sua comunidade virtual de aprendizagem. Por esses motivos, incentivamos a
criacdo de videos (padrao minimo da sala virtual) curtos pelos professores para que os alunos
tenham uma visdo mais humana (afetiva) dessa modalidade de ensino.

5.1 Ferramentas de comunicacio sincrona e assincrona

As ferramentas de comunicagdo sincrona e assincrona sdo dois pilares fundamentais no
contexto da comunicagao digital, sobretudo na educacao a distdncia. A principal diferenga
entre elas reside na temporalidade da interagdo entre os interlocutores.

Ferramentas de Comunicacio Sincrona:

Temporalidade: Nestas ferramentas, a interacdo ocorre em tempo real. Os participantes
comunicam-se simultaneamente, como se estivessem presentes no mesmo local.

Exemplos: Videoconferéncias (Zoom, Teams), chats (WhatsApp, Slack), chamadas
telefonicas.



Caracteristicas: Estimulam a interacdo imediata, possibilitando a dindmica de um didlogo
face a face. Sdo ideais para discussdes em grupo, esclarecimento de duvidas instantaneas, e
atividades colaborativas que requerem feedback imediato.

Ferramentas de Comunicagdo Assincrona:

Temporalidade: A comunicacdo ocorre sem a necessidade de sincronia temporal entre os
participantes. As mensagens sao enviadas e recebidas em momentos distintos.

Exemplos: E-mails, foruns de discussdo, mensagens em sistemas de gestdo de aprendizado
(LMS), blogs.

Caracteristicas: Permitem maior flexibilidade temporal, sendo conveniente para
participantes em diferentes fusos hordrios ou com agendas variadas. Favorecem a reflexao e
elaboracdao mais cuidadosa das respostas, sendo uteis para discussdes profundas ou temas que
requerem analise detalhada.

Foéruns de discussao, chats e outros canais de comunicagao constituem elementos cruciais na
estrutura da educagdo a distancia (EaD), facilitando a interagdo entre alunos e professores e
entre os proprios alunos. Essas ferramentas permitem superar as barreiras fisicas e temporais,
oferecendo um espago dindmico para troca de ideias, esclarecimento de duvidas e construcao
colaborativa do conhecimento.

5.2 Foruns de discussao chats e outros canais de comunicac¢ao
Foruns de Discussao:

Natureza: Os foruns sdao espagos assincronos que permitem discussdes profundas e
reflexivas.

Funcionalidade: Neles, professores podem postar topicos de discussdo, questdes ou
atividades, e os alunos respondem em seus proprios tempos. Esta natureza assincrona permite
que todos os alunos, independentemente de seus fusos horarios ou compromissos pessoais,
participem ativamente.

Beneficios: Os foruns fomentam a escrita reflexiva, o pensamento critico e a capacidade de
argumentagao. Eles também servem como um registro permanente de discussdes que podem
ser revisadas posteriormente.

Chats e Mensagens Instantineas:

Natureza: Estes sdo canais de comunicagdo sincrona, proporcionando interagdes em tempo
real.

Funcionalidade: Utilizados para sessoes de dividas rapidas, discussdes informais ou para
criar um senso de comunidade e pertencimento entre os participantes.

Beneficios: Eles incentivam a participagdo mais espontanea e¢ dinamica, sendo excelentes
para a construcao de relagdes e para a comunicagao rapida e eficaz.

Outros Canais de Comunicag¢ao:



E-mails e Listas de Distribuicio: Permitem comunica¢des mais formais e diretas entre
alunos e professores.

Redes Sociais e Grupos: Ampliam as possibilidades de interacdo, criando comunidades de
aprendizado e grupos de estudo.

Plataformas de Colaboracdo Online: Como Google Classroom ou Microsoft Teams,
integram diferentes tipos de ferramentas de comunicacao e gestdo de tarefas em um unico
espago.

5.3 Tutoria e suporte aos alunos

No contexto da educagdo a distancia, a tutoria e o suporte aos alunos sdo componentes
essenciais para garantir uma experiéncia de aprendizagem enriquecedora. Uma parte
fundamental deste suporte envolve a comunicagdo constante e eficiente entre tutores e alunos,
especialmente no que diz respeito ao feedback e as corregdes de atividades. Assim,
estabelece-se neste documento como diretriz que o prazo maximo para o retorno aos alunos
com as correcdes das atividades seja de uma semana. No caso de davidas dos alunos
levantadas em foruns ou outros canais de comunicagdo, 0 prazo para retorno aos alunos é
de até 24 horas. Estes prazos sdo estratégicos para manter o ritmo de estudo e garantir que os
alunos recebam feedbacks em tempo habil, o que ¢ vital para o processo de aprendizagem
continua e para a manuten¢ao da motivacao.

Além disso, a tutoria em cursos EAD deve ser pautada por uma abordagem proativa
e personalizada em que os tutores ndo apenas respondem as duavidas dos alunos, mas
também os incentivam e orientam em sua jornada educacional. Isso inclui 0 acompanhamento
regular do progresso do aluno, a disponibilizagdo de recursos adicionais quando necessario, €
a realizagdo de sessdes periddicas de orientagdo, seja individualmente ou em grupo. Essas
praticas ajudam a criar um ambiente de aprendizagem inclusivo e adaptativo, onde todos os
alunos, independentemente de suas habilidades ou desafios individuais, se sentem apoiados e
encorajados a alcancgar seu potencial maximo.

Outro aspecto importante da tutoria EaD ¢ o uso eficiente de tecnologia para facilitar
a comunicagdo e o suporte. Aplicativos de mensagens instantaneas, e-mails, foéruns de
discussdo e videoconferéncias sdo ferramentas que podem ser utilizadas para manter uma
linha aberta e constante de comunicagdo entre tutores ¢ alunos. Essa comunicagao regular e
acessivel € essencial para esclarecer duvidas, oferecer orientagao académica e proporcionar
suporte emocional, promovendo assim um ambiente seguro e acolhedor aos alunos.

Além do aspecto académico, ¢ crucial que os tutores estejam atentos ao bem-estar
emocional e a saide mental dos alunos. A educagao a distancia pode as vezes levar os alunos
ao sentimento de soliddo, por isso € importante que os tutores estejam preparados para
reconhecer sinais de estresse ou dificuldades emocionais e orientar os alunos para os recursos
de apoio adequados. Portanto, a tutoria e o suporte aos alunos em cursos EaD devem ser
estruturados de maneira a promover um feedback tempestivo, comunicacao eficaz e suporte
continuo. Ao adotar estas praticas, as instituicoes de ensino a distancia estardo nao apenas



melhorando a experiéncia educacional dos alunos, mas também contribuindo para o seu
desenvolvimento integral como aprendizes autdnomos e engajados.

5.4 Promociao da colaboracio e interacao entre os estudantes

Os polos presenciais da UAB servem como um ponto de encontro importante para a
constru¢do de uma comunidade de aprendizagem, onde os alunos podem compartilhar
experiéncias, desafios e solugdes, criando um sentido de pertencimento com a universidade.
Neste contexto, ¢ essencial considerar tanto as interagdes presenciais quanto as interagdes
online, para criar um ambiente educacional holistico e integrado.

As interagdes presenciais nos polos de EaD oferecem aos alunos uma oportunidade
unica de enriquecer sua experiéncia de aprendizagem através do contato direto com colegas e
tutores. Esses encontros presenciais podem ser utilizados para realizar atividades de grupo,
sessdes de estudo colaborativo, workshops, aulas praticas em laboratdrio e seminarios. Eles
sao especialmente valiosos para a realizagdo de atividades praticas, discussdes em
profundidade e para o desenvolvimento de habilidades interpessoais.

Paralelamente, as interagdes online sao igualmente importantes para o seguimento das
discussdes e atividades introduzidas nos encontros presenciais no polo. A utilizagao de
ferramentas digitais e plataformas de comunicagdo online permite que os alunos interajam
independentemente de suas localizagdes geograficas. Foruns de discussdo, grupos de estudo
virtuais, projetos colaborativos online e sessdes interativas via plataformas de
videoconferéncia sdo exemplos de como a interagdo online pode ser fomentada. Estas
ferramentas nao sé facilitam a comunica¢do continua entre os estudantes, mas também
permitem a partilha de recursos, a colaboragdo em tarefas e projetos € o apoio mutuo no
processo de aprendizagem. Da mesma forma, discussdes ou ideias geradas em ambientes
online podem ser exploradas e expandidas em encontros presenciais.

6 TECNOLOGIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

No cenario educacional contemporaneo, as tecnologias tém desempenhado um
papel transformador e inovador, especialmente no contexto da educagdo a distancia. A
convergéncia entre a tecnologia e a aprendizagem trouxe consigo um novo paradigma
educacional, moldando as maneiras pelas quais os alunos acessam, interagem e assimilam o
conhecimento. Neste contexto, exploraremos como as tecnologias digitais de informacao e
comunica¢do podem potencializar a qualidade da educacdo e aprimorar a experiéncia de
aprendizado dos estudantes dos cursos UAB.

6.1 Ambiente Virtuais de Aprendizagem - Moodle

Os processos de mediagao pedagogica dos cursos EaD da UFT sao desenvolvidos
oficialmente no Ambiente Virtual de Aprendizagem(AVA) Moodle. A escolha por este AVA
se d& considerando que trata-se de um software livre, cujo coédigo fonte ¢ aberto a
modificacdes por qualquer usudrio que queira ou necessite adapta-lo. Portanto, o Moodle



possibilita que o usudrio customize sua sala virtual de acordo com as necessidades
pedagogicas do curso.

O Moodle permite que novos recursos (desenvolvidos pela comunidade) possam
ser incorporados a um AVA instalado. Dentre as possibilidades de recursos adicionais estdo
atividades e temas diferentes. As atividades acrescentam novas possibilidades de Moodle
entre os usuarios e os temas permitem que o AVA construido com a plataforma MOODLE
possa ter a aparéncia desejada, com cores e caracteristicas visuais da instituicao que o utiliza.

Na atualizagdo mais recente, foram acrescentados novos recursos no Moodle da
UFT. Destaca- se o recurso Aulas online ConfWebRNP, cujo objetivo € possibilitar aulas via
Conferéncia Web. O recurso possibilita a realizagdo de aulas ao vivo, onde o professor e
alunos interagem em tempo real por meio de uma webconferéncia. Apds o término da aula,
um video com a gravagdo da aula ¢ disponibilizado para os alunos. Este recurso ¢ muito
importante tendo em vista a necessidade crescente de aulas sincronas com os estudantes que
gostaram dessa interacao durante o periodo da pandemia.

6.2 Customizacio das salas virtuais do Moodle

A equipe pedagdgica da Coordenacdo da Universidade Aberta do Brasil orienta
os professores formadores a utilizarem impreterivelmente o seguinte padrio minimo ao
customizarem suas salas virtuais:

|.  Sala disponibilizada em formato de blocos. A disposicdo da sala em blocos
favorece o layout e a apresentagdo organizada dos contetidos;

[I.  Video de apresentacdo do professor ¢ do componente curricular contemplando
objetivos,metodologia e forma de avaliacao (até 5 minutos);

[ll.  Programa da disciplina/eixo (Ementa, objetivos, conteudos, avaliacdo, bibliografia
basica e complementar, cronograma de atividades);

IV.  Conteudo base - Neste item o professor ird disponibilizar seu material didatico
principal - quer seja a apostila, artigo, bloco da apostila ou qualquer outro material.
Também nesse item o professor deve postar no minimo um video aula (video curto de
até¢ 10 minutos) explicando contetidos mais complexos;

V.  Conteudo complementar - Videos, link para sites, artigos, objetos de aprendizagem;

VI.  Proposta de atividade - Orientagdes para o desenvolvimento da atividade; Tempo
estimado para realizagdo da atividade; Critérios de avaliagao e plano de recuperagao;
VIl.  Forum de duvidas ou outro canal de comunicacdo externo - Deve ser

acompanhado pelo tutor a distancia nas questoes gerais da disciplina e pelo professor
nas questoes de conteudo.

Os elementos acima sao preconizados como importantes para atender ao padrao
minimo de informagdes e contetidos que precisam ser disponibilizados no AVA para atender
com exceléncia os alunos da EaD. Os professores sdo orientados a utilizar este padrio
minimo desde a prova didatica que realizam para serem vinculados ao sistema UAB.



6.3 Recursos multimidia e tecnologias educacionais

Com o avango da tecnologia, recursos multimidia e tecnologias educacionais tém
desempenhado um papel fundamental no desenvolvimento e aprimoramento dos processos de
ensino e aprendizagem nesse contexto. A seguir, apresentamos alguns recursos multimidia e
tecnologias educacionais que podem ser utilizados nos cursos UAB, visando aprimorar a
experiéncia do aluno e promover um ambiente de ensino dindmico e envolvente.

6.3.1 Recursos Multimidia
1) Videos educacionais:

a) Produgdo de videoaulas com contetido didatico;

b) Tutoriais passo a passo para auxiliar na compreenso de conceitos complexos;

c) Entrevistas e debates com especialistas para ampliar as perspectivas sobre
determinados temas;

d) Animagdes e simulagdes para facilitar a compreensio de processos e
fendmenos.

2) Audio:

a) Podcasts educacionais com discussdes e andlises de temas relevantes;

b) Gravagdes de palestras e conferéncias para disponibilizar como recursos
complementares;

c) Narragdes de textos e livros para promover a acessibilidade a contetidos
escritos.

3) Imagens e infograficos:

a) Ilustragdes e graficos para visualizagdo de dados e conceitos;

b) Diagramas e mapas conceituais para auxiliar na organizagdo e compreensio de
informagdes;

c) Infograficos interativos que permitem a exploragdo e interagdo com o
contetdo.

6.3.2 Tecnologias Educacionais
1) Ambientes virtuais de aprendizagem (AVAs):

a) Plataformas online que oferecem recursos para gestdo de cursos, interagdo
entre alunos e professores, disponibilizacdo de materiais, realizagdo de
atividades e avaliagoes;

b) Possibilidade de criagdo de foruns de discussio, chats, e grupos de estudo para
estimular a colaboracao e o debate entre os alunos.

2) Realidade virtual (RV) e realidade aumentada (RA):

a) Criagdo de ambientes simulados que permitem aos alunos vivenciarem
experiéncias praticas, mesmo a distancia;

b) Utilizagdo de dispositivos, como 6culos de RV ¢ aplicativos de RA, para
ampliar a interacdo e a imersao em determinados conteudos.

3) Gamificacio:



a) Incorporagdo de elementos de jogos em atividades educacionais, como
pontuacdo, desafios, recompensas e rankings;

b) Estimulo ao engajamento dos alunos e ao desenvolvimento de habilidades por
meio de narrativas e mecanicas de jogo.

4) Inteligéncia artificial (IA):

a) Utilizagdo de assistentes virtuais e chatbots para fornecer suporte e orientagdes
personalizadas aos alunos;

b) Sistemas de recomendagdo de conteudo com base nas preferéncias € no
desempenho de cada aluno, visando a adaptabilidade do ensino.

6.4 Acessibilidade e inclusao digital

A acessibilidade e inclusao digital desempenham um papel crucial na promogao
da igualdade de oportunidades e na garantia de que todos os alunos possam participar
plenamente da educagdo a distancia. Neste topico, abordaremos a importancia de adotar
praticas e tecnologias que assegurem a acessibilidade e a inclusdo digital no ambiente
educacional online.

6.4.1 Acessibilidade na Educacao a Distancia

Sao principios fundamentais a serem preconizados nos cursos a distancia para que
ocorra a acessibilidade, em casos de alunos com necessidades educacionais especiais nas
turmas.

I.  Design universal: O principio do design universal visa criar ambientes e materiais de
ensino que possam ser utilizados por todos os alunos, independentemente de suas
habilidades ou caracteristicas individuais. Na educa¢dao a distancia, isso envolve a
criacdo de contetidos acessiveis desde o inicio, considerando aspectos como a
legibilidade de textos, o contraste de cores, a disponibilizacdo de alternativas textuais
para elementos visuais, entre outros.

II.  Acessibilidade para pessoas com deficiéncia visual: E fundamental garantir que os
materiais e recursos utilizados na educagdo a distancia sejam acessiveis para pessoas
com deficiéncia visual. Isso inclui o fornecimento de textos alternativos (como
descri¢cdes de imagens), o uso de tecnologias de leitura de tela e a disponibilizacao de
fontes ampliaveis.

III.  Acessibilidade para pessoas com deficiéncia auditiva: A inclusdao de legendas em
videos e a disponibilizagao de transcri¢des para conteidos em audio sdao medidas
essenciais para garantir a acessibilidade de pessoas com deficiéncia auditiva. Além
disso, o uso de linguagem clara e objetiva facilita a compreensao de todos os alunos.

IV.  Acessibilidade para pessoas com deficiéncia motora: As plataformas de
aprendizagem e os recursos digitais utilizados na educagdo a distancia devem ser



acessiveis para pessoas com deficiéncia motora. Isso pode incluir recursos como
teclados virtuais, comandos de voz e interfaces adaptadas para dispositivos auxiliares.

6.4.2 Inclusao Digital nos cursos a distancia da UAB/UFT:

Para que os professores possam promover condigdes de acessibilidade nos cursos
a distancia, algumas condi¢des devem ser observadas, dentre outras cita-se:

I.  Infraestrutura tecnolégica: E necessario garantir que os alunos tenham acesso a uma
infraestrutura tecnoldgica adequada para participar da educacdo a distincia. Isso
envolve o acesso a internet de qualidade, dispositivos compativeis (como
computadores, tablets ou smartphones) e softwares necessarios para acessar 0s
recursos educacionais.

II. Capacitacio e suporte técnico: E importante oferecer suporte técnico e capacitagdo
aos alunos para que possam utilizar as tecnologias e plataformas educacionais de
forma eficiente. Isso inclui treinamentos, tutoriais e canais de suporte para auxiliar os
estudantes em suas necessidades individuais.

III.  Barreiras linguisticas e culturais: A inclusao digital também abrange a consideragao
das diversidades linguisticas e culturais dos alunos. E fundamental fornecer materiais
em diferentes idiomas, oferecer tradugdes ou legendas quando necessario e criar um
ambiente inclusivo para todas as culturas.

IV. Promogiio da igualdade de acesso: E importante adotar medidas que garantam a
igualdade de acesso a educacdo a distancia, especialmente para comunidades
desfavorecidas ou com recursos limitados.

Existem algumas tecnologias de acessibilidade que podem ser integradas ou
incorporadas ao Moodle para promover a integracdo de estudantes com necessidades
educacionais especiais. Embora o Moodle em si seja um ambiente virtual de aprendizagem
flexivel e personalizdvel, pode-se ampliar suas capacidades de acessibilidade por meio da
integracdo de ferramentas especificas. Algumas aplicacdes relacionadas a acessibilidade que
podem ser integradas ao Moodles sao: leitores de tela; intérpretes de lingua de sinais; plugins
de legendagem; ferramentas de tradugdo; Gerenciadores de contetido acessiveis, dentre
outros.

Para isso € necessaria a verificagao da compatibilidade e as op¢des disponiveis na
versdo especifica do Moodle que esta sendo utilizada, bem como a disponibilidade de plugins
ou recursos adicionais desenvolvidos pela comunidade Moodle. Caso o professor observe a
necessidade de algum destes plugins nas suas salas de aula virtual no Moodle podera solicitar
a equipe de Tecnologia da Informagao da Coordenacao da UAB.

7 GESTAO E ACOMPANHAMENTO DOS CURSOS

A gestdo e o acompanhamento dos cursos de Educagdao a Distancia (EaD)
envolvem uma série de praticas e ferramentas para garantir a qualidade do ensino e a



efetividade da aprendizagem. Apresentamos a seguir, alguns aspectos relacionados a gestdo e
ao acompanhamento dos cursos EaD no ambito da UFT.

7.1 Monitoramento e acompanhamento do desempenho dos alunos

O monitoramento e acompanhamento do desempenho dos alunos na Educacao a
Distancia (EaD) sdo essenciais para garantir o sucesso deles durante o curso. Abaixo estao
descritas as formas de monitorar e acompanhar o desempenho dos alunos:

I.  Acompanhamento da participacio: os tutores devem acompanhar a participagdo
dos alunos nas atividades do curso, como foruns de discussdo, trabalhos individuais
ou em grupo, quizzes, entre outros. Isso pode ser feito por meio do registro de
acessos a plataforma de aprendizagem e da analise do envolvimento dos alunos nas
interacdes online. O acompanhamento regular da participacdo ajuda a identificar
possiveis dificuldades ou desmotivagao entre os alunos;

II.  Avaliacoes: as avaliacdes podem ser realizadas por meio de testes online,
questionarios, trabalhos em grupo ou individuais e avaliacdes presenciais. E os
resultados demonstram o desempenho e identificam fragilidades e potencialidades;

III.  Feedback individualizado: os tutores devem fornecer feedback individualizado aos
alunos sobre seu desempenho nas atividades e avaliagdes. Isso pode ser feito por meio
de comentérios escritos ou outros recursos de comunicacao disponiveis. O feedback
ajuda os alunos a entenderem seus pontos fortes e areas de melhoria, incentivando-os
a continuar se esforgando e aprimorando seu desempenho;

IV. Comunicacdo frequente: ¢ importante manter uma comunicacao regular com os
alunos na EaD. Isso pode ser feito por meio de mensagens de e-mail ou do ambiente,
foruns de discussao, chats ou outras formas de comunicagao sincrona ou assincrona.
Os tutores devem estar disponiveis para responder a perguntas, esclarecer dividas e
fornecer orientagdes adicionais, criando um ambiente de apoio para os alunos;

V. Intervencio: ao monitorar o desempenho dos alunos na EaD, ¢ importante identificar
aqueles que estdo enfrentando dificuldades ou apresentando um baixo engajamento.
Essa identificagdo permite que os tutores intervenham precocemente, oferecendo
suporte adicional, recursos extras ou orientacdes personalizadas para ajudar os alunos
a superarem as dificuldades e melhorarem seu desempenho;

7.2 Atendimento e suporte aos estudantes na EaD

O atendimento e suporte aos estudantes na Educagdo a Distancia (EaD) sao
fundamentais para garantir uma experiéncia de aprendizagem positiva e efetiva. A seguir
elencamos algumas formas de atendimento e suporte aos estudantes na EaD:

VI. Comunicacio: estabelecer canais de comunicagdo claros e eficientes para os
estudantes entrarem em contato com os tutores, professores ou equipe do curso. Isso



pode incluir e-mails, foruns de discussdo, chat, aplicativos de mensagens instantaneas
ou plataformas de comunicacdo especificas do curso. Certifique-se de fornecer
informagdes claras sobre como e quando os estudantes podem entrar em contato e
responder prontamente as suas perguntas ou solicitagdes;

VII.  Tutoria online: fornecer suporte individualizado aos estudantes. Isso pode ser feito
por meio de videochamadas, aplicativos de mensagens instantaneas ou plataformas de
conferéncia online. Esse suporte permite que os estudantes esclarecam duavidas,
discutam topicos especificos do curso, recebam orientagao adicional e obtenham
feedback personalizado sobre seu desempenho;

VIII.  Tutoria presencial: oferecer auxilio para a utilizagdo de recursos tecnologicos e
comparecer presencialmente ao polo quando necessario;

IX.  Suporte técnico: apoio aos estudantes com questdes relacionadas a plataforma de
aprendizagem online, acesso ao contedo do curso, problemas de conexdo ou
quaisquer outras dificuldades técnicas que possam surgir;

X.  Ambientac¢do: desenvolvimento de curso autoinstrucional com formato interativo que
contém informagdes sobre a EAD/UAB, materiais de apoio ao estudo, guia do
estudante e informagdes sobre recursos que auxiliem os alunos na navegagao pela
plataforma de aprendizagem e no uso de recursos especificos. Esses materiais podem
ser disponibilizados em formato de texto, video ou outros formatos interativos para
atender as diferentes preferéncias de aprendizagem dos estudantes;

XI.  Orientacdo e acompanhamento académico (Busca Ativa): a orientacdo e
acompanhamento académico competem a coordenacdo de cada curso, designando
responsavel por essa atividade (professor ou tutor ou Nucleo Docente Estruturante)
para localizar e contatar os estudantes em situagdo de possivel evasdo e/ou
reprovacdo. Apds mapeamento da situagdo de cada turma/eixo serdo informadas aos
estudantes formas para retomarem e concluirem suas atividades.

O atendimento e suporte aos estudantes na EaD devem ser continuos e
responsivos as necessidades individuais de cada estudante. O objetivo € criar um ambiente de
apoio que encoraje o engajamento, a motivagao e o sucesso académico.

7.3 Processo de avaliacao interna dos cursos

Como disposto no Indicador N° 1.13 do Instrumento de Avaliagdo de Cursos de
Graduagdo Presencial e a Distancia para reconhecimento e renovacao do INEP, o critério de
analise da gestdo do curso e os processos de avaliacdo interna e externa, ¢ realizada
considerando a autoavaliacao institucional e o resultado das avaliagdes externas como insumo
para aprimoramento continuo do planejamento do curso, com evidéncia da apropriagdo dos
resultados pela comunidade académica e existéncia de processo de autoavaliagdo periodica
do curso.

Na UAB/UFT a avaliagdo dos cursos ¢ ferramenta fundamental para garantir a
qualidade e promover a melhoria constante. No ambito da UFT, sdo realizadas avaliagdes
internas semestrais que contemplam as seguintes questdes:



7.3.1 Avalia¢ao semestral

Realizada ao final de cada semestre com aplicagdo de questiondrio contendo
questdes objetivas que envolvem a didatica, o ambiente virtual de aprendizagem, a atuacio
dos professores, o desempenho dos tutores, os encontros sincronos e a autoavaliagdo dos
estudantes e uma resposta aberta para manifestacao de sugestdes ou criticas.

Além do formulario de avaliacao aplicado aos estudantes, sao avaliadas as salas
virtuais no Moodle e o acompanhamento o realizado durante todo o semestre levantando os
aspectos definidos como padrio minimo para organizacdo: video com mensagem de boas
vindas, programa da disciplina, contetdo base, contetdo complementar, forum de davidas,
sala disposta em blocos e canais de comunicacao (opcional caso tenha féorum de duvidas).

A avaliagdo dos curso seguird os seguintes passos:

[.  Elaboracdo de questionario: compete a assessoria pedagogica a elaboragdo e/ou
revisdao do questionario para coleta de dados;

[I.  Aplicacdo de questionario de avaliagdo semestral: o questionario sera amplamente
divulgado nas redes sociais € canais de comunicagao, assim como em cada sala do
ambiente virtual de aprendizagem;

[ll.  Prazo para divulgacio e coleta de dados: 15 (quinze) dias;

IV.  Tabulaciao dos dados: com a contribuicdo dos estagiarios da area de Tecnologia da
Informacao, os dados sdo tabulados e encaminhados a assessoria pedagbgica;

V.  Anilise quanti e qualitativa: a assessoria pedagogica analisa, discute e registra as
informagdes a partir da interpretagdo dos dados coletados através do questionario,
além de comparar com as salas virtuais no Moodle e o acompanhamento das salas
realizado durante o semestre;

VI.  Elaboragao de relatério: a assessoria pedagogica redige relatorio por disciplina de
cada curso avaliado;
VII. Feedbacks as coordenacoes dos cursos: a assessoria pedagodgica reune

individualmente com cada curso para apresentar relatdrio, ressaltar aspectos
relevantes e sugerir mudangas/melhorias conforme cada situagao especifica.

Ao implementar a avaliacdo dos cursos EaD, ¢ importante garantir que as agdes
de melhoria sejam tomadas com base nos resultados. Os feedbacks e as analises devem ser
usados como base para aprimorar os cursos, adaptando-os as necessidades dos estudantes e as
mudangas no contexto educacional.

7.3.2 Intervenc¢ao

Apobs sugestoes e orientagdes da assessoria pedagogica com base na avaliagao
semestral, monitoramento das salas virtuais e do edital de sele¢do docente, cada coordenacao
podera solicitar aos respectivos colegiados o cumprimento do que esta estabelecido neste
documento. E ainda, caso necessario, podera solicitar apoio da assessoria pedagogica para os
casos em que houver resisténcia ou desconhecimento que dificulte o cumprimento do padrao
minimo para a customizagado das salas virtuais.



8 ETICA E NORMAS NA EDUCACAO A DISTANCIA

A ¢ética na Educagdo a Distancia desempenha um papel fundamental no contexto
dos direitos autorais, plagio e licengas. Em um ambiente virtual onde o compartilhamento ¢ a
disseminagdo de informacdes sdo facilitados, ¢ imperativo que os principios éticos guiem a
conduta dos participantes.

Quando se trata de direitos autorais, o respeito pelas criagdes intelectuais alheias €
essencial, garantindo que os materiais utilizados sejam devidamente atribuidos e empregados
dentro dos limites legais.

Plagio: o combate ao plagio se torna uma prioridade, uma vez que a EAD pode
aumentar as tentacdes de copiar e colar sem o devido crédito, prejudicando tanto os autores
originais quanto o desenvolvimento auténtico dos estudantes. Além disso, a compreensdo das
diferentes licencas, como as Creative Commons, ¢ crucial para garantir que o uso de
materiais com restrigdes especificas seja feito de maneira responsavel e consentida.

Etica: a promogio da ética na EAD requer uma consciéncia constante dos
direitos autorais, a rejei¢do ao plagio e a adocdo de praticas respeitosas em relacdo as
licengas, construindo um ambiente virtual que valoriza a integridade académica e criativa.

8.1 Direitos autorais e propriedade intelectual

Para uso e reproducdo de qualquer material nos cursos a distancia deve-se se
atentar & questdo dos direitos autorais. E fundamental compreender e respeitar as leis e
normas que regem essas areas, garantindo a prote¢do dos direitos dos autores e incentivando
a criagdo intelectual responsavel e ética.

Os direitos autorais sdo um conjunto de prerrogativas concedidas aos criadores
de obras intelectuais como forma de proteger suas criagcdes e reconhecer seu esforgo criativo.
Essas prerrogativas sdo estabelecidas por leis nacionais e tratados internacionais, visando
incentivar a producgdo intelectual, assegurar a autoria € proporcionar uma justa remuneracao
aos criadores.

Dentre os direitos autorais mais comuns estao:

a) Direito de reproducéo: E o direito exclusivo do autor de autorizar ou proibir a
reproducdo total ou parcial da obra em qualquer formato ou suporte (livros, e-books,
gravagoes, etc.);

b) Direito de distribuicio: E o direito de controlar a forma como a obra é colocada a
disposi¢do do publico, seja por meio de venda, empréstimo, aluguel ou distribui¢ao
gratuita;

¢) Direito de adaptagio: E o direito de autorizar ou proibir a criagdo de obras
derivadas, como traducdes, adaptacdes para o cinema, teatro ou outros meios de
expressao;

d) Direito de exibicdo: E o direito de autorizar ou proibir a exibicdo ptblica da obra,
seja por meio de apresentacdes, performances ou exibigdes em locais publicos.



8.1.1 Propriedade intelectual

Refere-se a um conjunto de direitos legais e prerrogativas concedidas aos
criadores e proprietarios de diferentes tipos de ativos intelectuais. Além dos direitos autorais,
a propriedade intelectual abrange outras areas, tais como patentes, marcas e segredos
comerciais.

Aplicacdo dos direitos autorais e propriedade intelectual nos cursos UAB:

|.  Utilizacao de obras protegidas: ¢ importante obter autorizacdo dos detentores dos
direitos autorais para utilizar obras protegidas, como textos, imagens, videos e audios,
em materiais didaticos;

[I.  Criacdo de contetiido original: A criacdo de conteudo original pelos autores dos
materiais didaticos deve ser priorizada, estimulando assim a inovagdo e evitando
violagoes de direitos autorais;

lll.  Citaciio e referéncias bibliograficas: E fundamental citar e referenciar corretamente
as fontes utilizadas nos materiais, seguindo as normas de referéncia académica
adotadas pela instituicao.

8.2 As Licencas Creative Commons

Estas licencas sdo uma opg¢ao para os autores dos materiais didaticos concederem
permissodes especificas para o uso, compartilhamento e adaptagdo de suas obras. Oferecem
uma abordagem flexivel e alternativa aos tradicionais direitos autorais "todos os direitos
reservados". As licencas Creative Commons permitem ainda que os autores dos materiais
didaticos concedam permissoes especificas para o uso, compartilhamento e adaptagao de suas
obras, oferecendo uma forma eficaz de proteger seus direitos autorais a0 mesmo tempo em
que incentivam o compartilhamento e a colaboragao.

Sao tipos de Licengas Creative Commons que podem ser utilizadas de acordo
com a necessidade do autor.

EY CCO0 — Dominio Publico:

A licenga CCO permite que o autor disponibilize sua obra para o dominio publico,
renunciando a todos os seus direitos autorais sobre a obra, na medida permitida por lei. Isso
significa que qualquer pessoa pode usar, copiar, modificar e distribuir a obra sem a
necessidade de permissao ou atribuicao ao autor original.

O
B Atribui¢cao CC BY:

Essa licenga permite o uso da obra, inclusive para fins comerciais, desde que o
autor original seja atribuido corretamente. E a licenga mais flexivel de todas as licengas
disponiveis. E recomendada para maximizar a disseminacao e uso dos materiais licenciados.

bQC‘MJAtribui(;ﬁo-Compartilhalgual CC BY-SA:




Esta licenca permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu
trabalho, mesmo para fins comerciais, desde que lhe atribuam o devido crédito e que
licenciem as novas criagdes sob termos idénticos.

@c‘i-ﬂ;Atribuigﬁo-SemDerivag:(")es CC BY-ND:

Esta licenca permite a redistribuicao, comercial ¢ ndo comercial, desde que o trabalho seja
distribuido inalterado e no seu todo, com crédito atribuido ao autor.

@C‘E!-EJAtribuigﬁo-NﬁOC0mercial CC BY-NC:

Essa licenga permite o uso ndo comercial da obra, desde que o autor original seja atribuido
corretamente. Qualquer uso comercial da obra requer permissao adicional do autor.

boc‘ﬁAtribuigﬁo-NﬁoComercial-Compartilha Igual-CC BY-NC-SA:

Essa licenga permite o uso ndo comercial da obra, desde que o autor original seja atribuido
corretamente. Além disso, obras derivadas devem ser compartilhadas sob a mesma licenca

EO‘:‘EIMEJAtribuig:?lo-SemDeriva(;(")es-Sem Derivados- CC BY-NC-ND:

Esta ¢ a mais restritiva das nossas seis licencas principais, s6 permitindo que outros fagam
download dos seus trabalhos e os compartilhem desde que atribuam crédito a vocé, mas sem
que possam alterd-los de nenhuma forma ou utiliza-los para fins comerciais.

Antes de escolher o tipo de licenga a ser atribuida, o professor autor deve levar em
consideragdo as seguintes questoes:

a) Familiarize-se com os diferentes tipos de licengas disponiveis;

b) Reflita sobre como deseja que o material seja utilizado;

c) Especifique de forma clara o que deseja licenciar;

d) Observe que licengas Creative Commons ndo podem ser aplicadas a materiais que estdo no
dominio publico;

¢) Tenha em mente os direitos de uso do material;

f) Lembre-se de que, uma vez atribuida, a licenca ndo podera ser alterada.

Para saber mais sobre as licengas Licencas Creative Commons ¢ como pode atribuir
licengas ao material que produz/cria ou reusa, acesse 0 site

https://creativecommons.org/choose/ .

8.3 Plagio e integridade académica


https://creativecommons.org/choose/

Os professores formadores e autores de contetidos dos cursos UAB precisam ter cuidados
especiais com o plagio e a integridade académica dos materiais criados e/ou compartilhados.
E fundamental que os professores realizem uma pesquisa adequada sobre os topicos
abordados no curso. Eles devem usar fontes confidveis, como artigos académicos revisados
por pares, livros, sites de organizagdes reconhecidas e especialistas no assunto. E importante
o uso de citagdes e referéncias apropriadas para evitar o plagio.
A Comissdo Europeia (UE, 2022) produziu um documento com recomendacdes aos
educadores no que diz respeito ao uso de inteligéncia artificial na educagdao(IA). Na
elaboragdo das orientagdes foram identificadas quatro consideragdes fundamentais que estao
na base da utilizag¢do ética da IA e dos dados no ensino, na aprendizagem e na avaliagdo.
Trata-se da acdo humana, da equidade, da humanidade e da escolha justificada.
Segundo o documento, a acdo humana estd relacionada a capacidade de um individuo se
tornar um membro competente da sociedade. Equidade implica tratamento justo e igual
acesso as oportunidades para todas as pessoas; a Humanidade envolve considerar o
bem-estar, a seguranca e¢ a dignidade das pessoas; a escolha justificada requer o uso de
conhecimento, fatos e dados para justificar escolhas coletivas. Recomendamos a leitura na
integra deste documento para ter conhecimento de todas as implicagdes do uso de IA com os
estudantes, principalmente as de uso aberto como o ChatGPT".
Como ja abordado no topico anterior, € essencial que os professores que produzem conteudos
estejam cientes dos direitos autorais e das licencas de uso de contetdo. Eles devem garantir
que todo o material utilizado tenha permissdo para ser reproduzido ou adaptado, seja por
meio de licengas Creative Commons ou outras formas legais de uso.
No contexto do uso de recursos de Inteligéncia artificial (IA), em especial as generativas
como o Chatgpt, faz-se necessario que os professores estejam cientes dos desafios e
oportunidades que tais tecnologias apresentam, tanto para o ensino quanto para a avaliagdo de
trabalhos dos alunos.
Embora as [As possam ser praticas e adiantar o trabalho de pesquisa, o professor ao usa-la
como suporte para criacdo de material didatico e planejamento das suas aulas precisa ter
cautela em relagdo a diversos aspectos como a validagdo das informagdes (as [As podem
gerar informacdes incorretas ou ndo confidveis), atualidade do contetido; evitar plagio (ao
usar IA para gerar material, transforme e adapte o contetdo para criar algo unico, em vez de
usar diretamente o texto gerado pela IA); transparéncia (informar aos alunos como a IA foi
utilizada em determinado material e com que finalidade).

No trato com os alunos, os professores precisam promover uma cultura de respeito
pela propriedade intelectual, fornecendo orientagdes claras sobre como citar fontes e
referenciar materiais de maneira apropriada. Ferramentas digitais como softwares de detec¢do
de plagio podem ser utilizadas para auxiliar na verificagdo da originalidade dos trabalhos
submetidos pelos alunos. Alguns recursos que podem ser usados para detectar plagio sdo
GPTzero, Crossplag, Copyleaks, dentre outros. Assim como nas ferramentas antiplagio
convencionais, as ferramentas especificas para [A tém suas limitacdes e devem ser usadas
como parte de uma estratégia mais abrangente para garantir a integridade académica.

' Sobre recomendagbes especificas sobre o ChatGPT na educacgéo, acesso o documento da Unesco
- ChatGPT e inteligéncia artificial no ensino superior (traduzido no Google Tradutor)


https://op.europa.eu/pt/publication-detail/-/publication/d81a0d54-5348-11ed-92ed-01aa75ed71a1
https://drive.google.com/file/d/1efqFAkGsQgiLvsy072LwAbHkFOpHVRCe/view?usp=sharing

Na avaliacao de trabalhos, os professores devem estar atentos a sinais de fraude ou
uso inadequado de recursos externos. Isso inclui uma andlise critica do conteudo submetido,
verificando se reflete o nivel esperado de compreensao e competéncia do aluno. Estratégias
como a realizagdo de entrevistas ou discussdes sobre o trabalho submetido podem ajudar a
confirmar a autoria e a compreensdo do aluno sobre o tema. Além disso, a diversificacdo dos
métodos de avaliacdo, incluindo projetos praticos, apresentagdes orais e testes em tempo real,
pode ajudar a obter uma avaliagdo mais holistica e justa da aprendizagem do aluno.

8.4 Compromisso com a qualidade e a exceléncia na EaD

O compromisso com a qualidade e a exceléncia na Educacdo a Distancia (EaD) ¢ um
principio fundamental que permeia todas as diretrizes e praticas adotadas pela Universidade
Aberta do Brasil (UAB) no ambito da UFT. Ao explorarmos os pilares didatico-pedagdgicos
que sustentam os cursos oferecidos, fica evidente que a busca pela qualidade est4 presente em
cada etapa do processo educacional.

Desde o planejamento e desenvolvimento dos cursos, onde o papel do coordenador € crucial
na definicdo de disciplinas alinhadas aos padrdes estabelecidos, até a atuagcdo do professor
responsavel pela disciplina, que deverd se dedicar a definicdo clara de objetivos de
aprendizagem e a curadoria criteriosa de contetdo.

Além disso, a avaliagdo dos alunos deve ser considerada elemento fundamental no processo
de aprendizagem, com abordagens que visam medir ndo apenas o conhecimento adquirido,
mas também o desenvolvimento de competéncias.

As interacdes € a comunicagdo entre coordenadores, professores, tutores e alunos
desempenham papel crucial nos resultados, evidenciando o compromisso da UAB com a
promocao de um ambiente colaborativo e estimulante para a aprendizagem. Reafirmando o
empenho em busca da exceléncia, da inovacdo e da formacgdo continuada de tutores e
professores para uma educagao acessivel, inclusiva e de qualidade.



